
 

REGIONE CALABRIA
 DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITÀ STRATEGICHE  

AVVOCATURA REGIONALE 

Manifestazione  di  interesse  rivolta  ai  dipendenti  dell’Area  Funzionari  ed  Elevata 
qualificazione con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato o determinato della 
Giunta regionale o comandati, da assegnare al Dipartimento “Transizione digitale ed Attività 
Strategiche” per  l’attribuzione di  n.  1  incarico di  Elevata  Qualificazione-  EQ di  I  livello, 
denominato  “Attività  di  supporto  consulenziale  e  adempimenti  connessi  alle  procedure 
esecutive” istituito presso l’Avvocatura Regionale.

PREMESSO:
- che con DGR n. 256 del 9 giugno 2023, avente ad oggetto “Approvazione Disciplinare 

Incarichi di Elevata Qualificazione”, è stato approvato il disciplinare relativo agli incarichi di 
Elevata  Qualificazione  ai  sensi  del  Contratto  Collettivo  Nazionale  di  Lavoro  relativo  al 
personale del Comparto funzioni locali triennio 2019-2021;  

- che con DGR n. 257 del 9 giugno 2023 e ss.mm.ii, è stato, tra l’altro, stabilito di assegnare 
a questa Avvocatura il  budget per il  finanziamento delle Elevate Qualificazioni Ordinarie 
istituite all'interno dell’Avvocatura medesima;

CONSIDERATO 
- che con D.D.G. n. 14694 del 16 ottobre 2024, integrato con D.D.G. n. 14819 del 18 ottobre 

2024,  si  è  provveduto  a  rimodulare  la  posizione  di  Elevata  Qualificazione  di  I  livello 
denominata:  "Attività  di  supporto  consulenziale  e  adempimenti  connessi  alle  procedure 

esecutive” già istituita con D.D.G. n. n. 6477 del 29 maggio 2019;

- che  si  rende  necessario  provvedere  all’assegnazione  del  suddetto  incarico  di  Elevata 
Qualificazione  –  EQ  di  I  livello  denominata:  "Attività  di  supporto  consulenziale  e 
adempimenti connessi alle procedure esecutive”; 

RENDE NOTO

che è  indetta  una  manifestazione  di  interesse  finalizzata  all’individuazione  di  n.  1  dipendente 
appartenente all’’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con rapporto di lavoro a tempo 
pieno  ed  indeterminato  o  determinato  della  Giunta  regionale  o  comandato,  da  assegnare  al 
Dipartimento “Transizione digitale ed Attività Strategiche”, al quale conferire l’incarico di EQ di I 
livello,  denominato  "Attività  di  supporto  consulenziale  e  adempimenti  connessi  alle  procedure 

esecutive”, istituito presso l’Avvocatura regionale, per la durata di anni tre decorrenti dalla data di 
conferimento dell’incarico medesimo;

Ai  fini  del  conferimento  dell’incarico,  è  richiesto  un elevato  grado di  autonomia gestionale  ed 
organizzativa ed una qualificata esperienza nelle attività riferite alla EQ - “Elevata Qualificazione” 
in oggetto, meglio specificate nelle schede di dettaglio di cui agli allegati al D.D.G. n. 14694 del 16 
ottobre 2024, integrato con D.D.G. n. 14819 del 18 ottobre 2024.

Considerata  l’urgenza  di  provvedere  per  garantire  la  funzionalità  dell’Ufficio,  i  dipendenti 
interessati,  dovranno  far  pervenire  al  seguente  indirizzo  pec: 
avvocaturaregionale@pec.regione.calabria.it, entro e non oltre 5 (cinque) giorni decorrenti dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente Avviso sul sito della Regione Calabria, la 
propria candidatura.



 

REGIONE CALABRIA
 DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITÀ STRATEGICHE  

AVVOCATURA REGIONALE 

Unitamente alla domanda, redatta in carta semplice, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui 
al D.P.R. 445/2000 e ss.mm. e ii., secondo il format allegato, dovranno essere prodotti, a pena di 
inammissibilità, i seguenti documenti:

- curriculum vitae redatto in formato europeo e nel rispetto dei principi fissati dal DPR n. 
445/2000 e ss.mm. e ii., debitamente sottoscritto, dal quale si evincano i requisiti culturali 
posseduti, le attitudini, le capacità professionali e l’esperienza acquisita nelle funzioni da 
svolgere;

- il nulla osta del Dirigente Generale del Dipartimento di appartenenza;
- dichiarazione di assenza di conflitto di interessi e insussistenza di condanne per i  reati 

previsti nel capo I del Titolo II del Libro II del Codice Penale, secondo il format allegato;
- copia del documento di identità personale in corso di validità.

Acquisite le candidature, il  Dirigente Generale del Dipartimento “Transizione digitale ed Attività 
Strategiche” e il Coordinatore Reggente individueranno il candidato al quale conferire l’incarico, 
verificando  l’esperienza  professionale  ed  i  titoli  posseduti,  attraverso  l’esame  dei  curricula e, 
all’occorrenza, anche attraverso colloquio.

Si  informa che  i  dati  personali  forniti  dai  candidati  saranno  trattati  nel  rispetto  del  Reg  (UE) 
2016/679, di cui si allega relativa informativa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento stesso.
Per  tutto  quanto  non  previsto  espressamente  nel  presente  avviso,  trovano  applicazione  le 
disposizioni normative, regolamentari e contrattuali vigenti.

  
 Il Coordinatore Reggente                 Il Direttore Generale
   Avv. Angela Marafioti Dott. Tommaso Calabrò


